PROTOCOLO DE INTENCOES

Titulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES

CLAUSULA 1°¢ $&o subscritores deste Protocolo de Intengdes OS seguintes
Municipios:

|. Municipio de Abre Campo, pessoa juridica de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 18.837.278/0001-83, representado pelo Prefeito Municipal Davis
Anténio Cardoso Jonior,

Il. Municipio de Acaiaca, pessod juridica de direito publico inscrita no CNPJ/MF
sob o N° 18.295.287/0001-90, representado pelo Prefeito Municipal Jodo do Carmo;

IIl. Municipio de Alvinopolis, pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ/MF
sob o N° 16.725.392/0001-96, representado pelo Prefeito Municipal Jodo Batista Mateus
de Moraes;

IV Municipio de Amparo do Serra, pessoa juridica de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N°18.316.174/0001-23, representado pelo Prefeito Municipal Astol
Gomes Fuscaldi;

V. Municipio de Barra Longa, pessoa juridica de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 18.316.182/0001-70, representado pelo prefeito Municipal Fernando

Magalhdes Carneiro; .
vl. Municipio de Diogo de vasconcelos, pessoa juridica de direito publico inscrita \

no CNPJ/MF sob o N° 18.295.311/0001-90, representado pelo Prefeito Municipal Haroldo
Fernandes Gomes;

VIl. Municipio de Dom Silvério, pessoa juridica de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 18.297.226/0001-61, representado pelo Prefeito Municipal José Maria
Repolés;

VIl Municipio de Guaraciaba, pessoq juridica de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 19.382.647/0001-53. representado pelo prefeito Municipal Eli Dornelas
Gongalves;

IX. Municipio de Jegueri, pessod juridica de direito publico inscrita no CNPJ/MF
sob o N° 18.316.166/0001-87, representado pela Prefeita Municipal Maria das Dores
Souza Vilas Boas;

X. Municipio de Oratorios, pessod juridica de direito publico inscrita no CNPJ/MF
sob o N° 01.616.836/0001-88, representado pelo Prefeito Municipal Odilon Ferreira de
Oliveira Junior;

Xl. Municipio de Piedade de Ponte Nova, pessod juridica de direito publico
inscrita no CNPJ/MF sob o N° 18.316.257/0001-12, representado pelo Prefeito Municipal
Anténio Mayrink Bordoni;

Xll. Municipio de Ponte Nova, pessoa juridicd de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 56.657.784/0001-80, representado pelo Prefeito Municipal Jodo
Antonio Vidal de Carvalho;

Xlll. Municipio de Raul Soares, pessoa juridica de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 18.836.965/0001-84, representado pelo Prefeito Municipal Vicente @
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XIV. Municipio de Rio Casca, pessoa juridica de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 18.836.957/0001-38, representado pelo Prefeito Municipal José Maria
de Souza Cunha;

XV. Municipio de Rio Doce, pessoa juridica de direito pUblico inscrita no CNPJ/MF
sob o N° 18.316.265/0001-69, representado pelo Prefeito Municipal Eduardo Pereira
Real;

XVI Municipio de Santa Cruz do Escalvado, pessoa juridica de direito publico
inscrita no CNPJ/MF sob o N° 18.316.273/0001-05, representado pelo Prefeito Municipal
Gilmar Lima;

XVIl. Municipio de Santo Antdnio do Grama, pessoa juridica de direito pUblico
inscrita no CNPJ/MF sob o N° 18.836.973/0001-20, representado pelo Prefeito Municipal
Jéferson Russo Miranda;

XVIIl. Municipio de SGo José do Goiabal, pessoa juridica de direito publico inscrita
no CNPJ/MF sob o N° 18.402.552/0001-91, representado pelo Prefeito Municipal José
Silvio Soares Rios;

XIX. Municipio de Sdo Pedro dos Ferros, pessoa juridica de direito publico inscrita
no CNPJ/MF sob o N° 19.243.500/0001-82, representado pelo Prefeito Municipal José
Silvio Soares Rios;

XX. Municipio de Sem Peixe, pessoa juridica de direito publico inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 01.625.189/0001-70, representado pelo Prefeito Municipal Jodo
Schitini Gomes Neto;

XXI.Municipio de Urucénia, pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ/MF
sob o N° 18.316.281/0001-51, representado pelo Prefeito Municipal José Carlos Esteve
Mansur,

Paragrafo Unico. Os Municipios qualificados nos incisos | a XXl desta cldusula
poderdo subscrever o presente Protocolo de Intencdes no prazo até o dia 30 de
novembro de 2009, observado o disposto no §2° da cldusula 2° deste instrumento.

CLAUSULA 2°, O Protocolo de intencdes, apds sua ralificac@o por pelo menos
dois tergos dos Municipios que o subscreveram, converter-se-G em Contrato de
Consércio PuUblico, ato constitutivo do Consércio Intermunicipal de Saude da
Microrregi@o do Vale do Piranga — CISAMAP!.

§ 1° Somente serd considerado consorciado o Municipio subscritor do protocolo
de Intengdes que ratificar por meio de lei.

§ 2° Serd automaticamente admitido no Consdrcio o Municipio que efetuar
ratificagc@o em até dois anos de data que subscrever este instrumento.

§ 3° A ratificagdo realizada apds os dois anos mencionados no §2° desta cldausula
somente serd vdlida apds a homologagdo da Assembléia Geral do Consércio.

§ 4° A subscrigdo pelo Chefe do Poder Executivo néo induz a obrigac@o de
rafificar, cuja decisdo pertence soberanamente, ao Poder Legislativo.

§ 5° Somente poderd ratificar o Protocolo de Intengdes o ente da Federagao
gue antes o tenha subscrito.

§ 6° O ente da Federag¢@o ndo designado no protocolo de Intengcdes somente
podera integrar o Consércio mediante alteragdo no Contrato de Consérecio Publico,
aprovada pela Assembléia Geral do Consércio e ratificada, mediante lei, por cada
um dos entes j&d consorciados.

§ 7° A lei de ratificac@o poder prever reservas para afastar ou condicionar a
vigéncia de clausulas, paragrafos , incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes, sendo
que , nessa hipodtese, o consorciaomento dependerd de que as reservas sejam aceitas
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pelos demais Municipios, subscritores do Protocolo, ou caso jé constituido o Consércio,
por decisGo da Assembléia Geral,

CAPITULO Il
DA DENOMINAGCAO, PRAZO E SEDE

VALE DO PIRANGA - CISAMAPI é pessoa juridica de direito publico intermo, do tipo
cssociacdp pﬂblico;

PARAGRAFO UNICO. O Consércio adquirird personalidade juridica mediante a
vigéncia das leis de rafificacdo de pelo menos dois tergos dos subscritores do
Protocolo de Intengodes.

CLAUSULA 4° . O Consorcio vigerd por prazo indeterminado. %

CLAUSULA 5°. A sede do Consércio serd no Municipio de Ponte Nova, Estado de
Minas Gerais, podendo haver o desenvolvimento de atividades em escritérios,
laborotérigs ou unidades localizadas em outros Municipios.

PARAGRAFO UNICO. A Assembléia Geral do Consércio, mediante decisGo de
2/3(dois tergos) do consorciados, poderd alterar a sede.

CLAUSULA 3°. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRO-REGIAO DO %

CAPITILO 11l
DOS OBJETIVOS

CLAUSULA ¢°. S&o objetivos do Consércio: ‘
| - garantir a implantagé@o das diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS nos

Municipios associados, conforme estipulado nos artigos 196 a 200 da Constituicdo
Federal;

Il - representagdo institucional dos Municipios que o infegram, em assuntos de
interesse comum, na drea da salude publica, perante quaisquer érgdos ou entidades
de direito pUblico ou privado, nacionais ou internacionais:

il - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a .
Saude dos habitantes da regiGo e implantar os servicos afins, tendo como esteio as m
regras e condigoes previstas pela Lei Federal n°. 11.107/2005 e Decreto n°. 6017:

IV — assegurar, indistintamente, a prestag@o de servicos de satde & populacdo
dos Municipios consorciados, de forma eficiente e eficaz, quer através de programas
de atuagdo prépria ou por origindrios de outras esferas governamentais:

V - ofimizar o uso dos recursos humanos e materiais colocados a disposicao do
CISAMAPI;

VI - promover o fortalecimento da prestagdo dos servicos bdsicos e de
especialidades de saude existentes nos Municipios consorciados:

Vil - estimular e propiciar a integracéo das diversas instituigbes publicas e
privadas, para eficazmente atingir a exceléncia na operacionalizacéo das atividades
e saude;

Vil - incentivar e apoiar a estruturag@o dos servicos bdsicos de salde nos

auxilio diagndstico para a correta utiizagao dos servicos oferecidos através do

Municipios consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento médico e de
CISAMAPI; @+
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IX - instituir mecanismos de controle, acompanhamento e avdliagcGo dos
procedimentos inerentes & prestagdo direta e indireta de servicos de saude &
populacdo regional;

X — adotar medidas e procedimentos destinados & promogdo da salde aos
habitantes dos Municipios associados, em especial apoiando servicos e campanhas
do Ministério da Saude e Secretaria de Estado da Saude;

Xl - viabilizar a existéncia de infra-estrutura de saude regional na drea teritorial
do CISAMAPL.

TITULO 1l DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 7°. O Consércio serd organizado por estatuto cujas disposigcdes, sob
pena nulidade, deverdo atender a todas as cldusulas do Protocolo de Intengdes.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo dispor sobre exercicio de poder
disciplinar e regulamentar, procedimento administrativo e outros temas referentes ao
funcionamento e organizagdo do Consércio.

CAPiTULO II
DOS ORGAOS

CLAUSULA 8°. O Consércio & composto das seguintes érgdos:

| - Assembléia Geral;

Il- Presidéncia;

- Secretaria Executiva;

IV- Conselho de Secretdarios;

§ 1° Os estatutos do Consércio poderdo criar outros érgéos permanentes e a
Diretoria Executiva poderd instituir érgdos singulares ou colegiados, de natureza
fransitoria.

§ 2° Os estatutos do Consorcio definirGo a estrutura dos érgdos referidos no
caput, desta clausula, bem como, nestes mesmos estatutos, ou no regulamento de
pessoal, serdo definidas a correlagdo e a hierarquia mantidas em relagdo a esses
6rgdos pelos empregados do Consorcio

CAPITULO 1l
DA ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 9°. A assembléia Geral, instancia méaxima do Consorcio, € érgdo
colegiado composto pelos Prefeitos de cada um dos Municipios Consorciados.

PARAGRAFO UNICO. Ninguém poderd representar dois Municipios consorciados
na mesma Assembiléia geral.

CLAUSULA 10°. A Assembléia Geral reunir-se-& ordinariamente quatro vezes por
ano, nos periodos designados nos estatutos, e extraordinaricmente sempre que
convocada.
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PARAGRAFO UNICO. A forma de convocagdo da Assembléia Geral serd definida
nos estatutos.

CLAUSULA 11°. Cada consorciado fera direito a um voto na Assembléia geral.

§ 1° O voto serd publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos
casos de julgamento em que a aplicagdo de pendlidade a empregados do
Consércio ou ente consorciado.

§ 2° O Presidente do Consdércio, salvo nas eleicoes, destituicoes e nas decisGes
que exijam quorum qualificado, votard apenas na hipétese de empate na respectiva
votacdo.

CLAUSULA 12°. Os estatutos deliberardo sobre o nUmero de presencgas
necesscrias para a instalag@io de Assembléia e para que sejam vdlidas  suas
deliberagdes, emrazdo de determinadas matérias.

CLAUSULA 13°. Compete & Assembléia Geral:

| - Homologar o ingresso no Consércio de ente ou federativo que tenha ratificado
o Protocolo de Intengdes apds dois anos de sua subscricao;

Il - Aplicar a pena de exclusdo do quadro de consorciados;

il - Aprovar os estatutos e suas alteragdes; ,/

IV - Eleger ou destituir o presidente, para mandato de 02 (anos), permitida a
reelei¢@o para um Unico periodo subseqlUente;

V - Ratificar ou recusar a nomeacdo ou destituir o Secretdrio Executivo;

x VI - Aprovar:

a) o plano plurianual de investimento do CISAMAPI;

b) o orcamento anual do Consdrcio, bem como respectivos créditos adicionais
inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de
rateio e/ou contrato de programa:

C)A realizacdo de operagdo de crédito;

d)A fixagdo, a revisdo e o reqjuste de taxas, tarifas e outros pregos publicos do
consorcio;
e) Alienagdo e gravagdo de 6nus de bens do consércio (&

f)Aceitar a cessGo de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado
Qo consorcio;

VIl - Aprovar planos e regulamentos;

Vil - Apreciar e sugerir medidas sobre:

a)a melhoria dos servicos prestados pelo consorcio: ;

b) o aperfeicoamento das relagdes do Consércio com 6rgdos publicos e
entidades e empresas privadas.

§ 1° Somente serd aceita a cessdo dos servidores com dnus para o Consércio
mediante decisGo de 2/3 do Municipio membros do CISAMAP| proferida em
Assembléia Geral convocada para este fim especifico.

§ 2° As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras sejam
reconhecidas pelos estatutos.

CLAUSULA 14° O Presidente serd eleito em Assembléia especialmente
convocada, podendo ser apresentada candidatura nos primeiros trinta minutos.
§1° Somente serd aceita a candidatura de Chefe de Poder Executivo de ente

consorciado.

\
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§ 2° O presidente serd eleito mediante voto publico € nominal dos representantes
dos consorciados, sejam prefeitos municipais, sejam representantes legalmente
designados.

§ 3° Serd considerado eleito o candidato que obtiver o maior nUmero dos votos
vdlidos, nGo podendo ocorrer a eleicdo sem a presenga de pelo a maioria absoluta
dos consorciados.

CLAUSULA 15° Proclamado eleito o Presidente, a ele serd dada a palavra para
que nomeie o Secretdrio Executivo.

§ 1° O Secretdrio Executivo deverd, necessariamente, possuir notdria experiéncia
em administragdo publica ou desempenho na drea de saude publica ou privada.

§ 2° Uma vez nomeado, a Assembléia deverd ratificar a escolha, mediante
aprovagdo da maioria simples.

§ 3° Caso haja recusa do nomeado, deverd haver nova indicagdo por parte do
Presidente até que o nome indicado seja aprovado.

CLAUSULA 16° Em Assembléia Geral poderd ser destituido o Presidente do
Consércio ou o Secretdrio Executivo, devendo haver clara indicagdo do motivo
mediante apresentacGo de mogdo de censura e aprovagdo de guorum qualificado
de 2/3(dois terco) dos consorciados.

§1° Caso aprovada mogdo de censura do Presidente do Consércio ou do
Secretdrio Executivo, estard automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma
Assembléia, a eleicdo do Presidente ou indicagdo de novo Secretdrio Executi
conforme o caso, para completar o periodo remanescente de mandato.

§ 2° Na hipdtese de ndo se viabilzar a eleicGo de novo Presidente, serd
designado presidente por tempore por maioria simples dos votos presentes, o qual
exercerd as funcgdes até a proxima Assembléia Geral, a se redlizar no prazo maximo
de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 3° Rejeitada a mogdo de censura, nenhuma outra poderd ser apreciada na
mesma Assembléia e nos 60 (sessenta) dias seguintes.

CLAUSULA 17° Nas atas da Assembléia Geral serdo registradas:

| - por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na
Assembléia Geral, indicado o nome do representante e o hordrio de seu
comparecimento.

Il - de forma resumida, todas as intervengdes orais €, como anexo, todos .
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembléia \M
Geral:

Il - A integra de cada uma das propostas votadas na Assembléia bem como a

proclamacao de resultados.
§ 1° No caso de votagdo secreta, a expressa motivagdo do segredo e o

resultado final de votagdo.

§ 2° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na
Assembléia Geral mediante decisGo na qual se indiquem expressamente os motivos
do sigilo. A decisdo serd tomada pela metade mais um, dos votos dos presentes e a
ata deverd indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e
contra o sigilo.

§ 3° A ata serd rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele
que lavrou, por quem presidiu e pelos entes consorciados com direito a voto na
Assembléia Geral.
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CLAUSULA 18°. Sob pena de ineficcia das decisdes nela tomadas, integra da
ata da Assembléia Geral serd, em até dez dias, publicada em local préprio na sede
do CISAMAPI e, cinda, encaminhada uma cépia para ente consorciado para que
também seja publicada em local préprio nas sedes dos Municipios.

ata serd fomecida para qualquer do povo, independentemente da demonstracdo
de interesse.
CAPiTULO IV

DA SECRETARIA EXECUTIVA
CLAUSULA 20°. O estatuto dispord a respeito da nomeagdo e procedimentos

para a posse do Secretario Executivo.
CLAUSULA 21° O Secretdrio Executivo quando redlizar viagens ao interesse do ﬁ

Consoércio, fard jus ao recebimento de didrias, cujo valor serd fixado em ato da
Assembléia Geral.

CLAUSULA 22° Além do previsto nos estatutos, compete & Secretaria Executiva:

I - julgar recursos relativos &:

Q) Homologagdo de inscrigdo e de resultado de concursos publicos:

b) De impugnagdo de edital de licitagdo, bem como os relativos &
inabilitag&o desclassificag@o e homologagao e adjudicagdo de seu objeto;

CLAUSULA 19°. Mediante o pagamento das despesas de reproducdo, cépia da 'é

c) Aplicacao de penalidade a empregados do consércio:

l- autorizar que o Consdrcio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes ;

Il - autorizar a dispensa ou exoneragdo de empregados e de servidores
tempordrios;

IV - estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos
técnicos, administrativos e operacionais no @mbito do Consércio, fornecendo,
inclusive, subsidios para as declaragdes e acdes do Consércio:

V - exercer atribuicbes delegadas pelo Presidente do Conséreio, tais como a

ordenacdo de despesas do consércio e respectiva responsabilidade pelas prestagdes
de contas.

Capitulo V
DO PRESIDENTE
CLAUSULA 232, Sem prejuizo do que prever os estatutos incumbe ao Presidente:
|.- representar o consércio judicial e extrajudicialmente;
Il- ordenar as despesas do consdrcio e responsabilizar-se pelas prestacées de
contas;
Il = convocar reunides com a Secretaria Executiva;
IV-Ratificar as justificativas de dispensas ou inexigibilidade de licitagao;
V - assinar os editais de licitagdes, homologagdo, adjudicacao e contratos para
aquisic@o de bens e servigos em gualquer modalidade de licitacdo.
VI - zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as competéncias que
ndo tenham sido outorgadas por este protocolo ou pelo estatuto a outro oérg&o do
Consércio.
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§1° Com excegdo das competéncias previstas nos incisos | e lll, todas demais
poderdo ser delegadas mediante ato especifico.

§2° O Presidente serd eleito para exercer mandato de dois anos, permitida uma
Unica reelei¢@o para o mandato subseqgUente.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO DE SECRETARIOS

CLAUSULA 24°. O Conselho de Secretdrios serd composto pelos Secretdrios
Municipais de Savude dos entes consorciados, ou cargo congénere,

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos disciplinardo a competéncia e funcionamento
do Conselho de Secretdrios.

TITULO 1l
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

R

CAPITULO |
DOS AGENTES PUBLICOS

CLAUSULA 25°, Somente poder&o prestar servicos remunerados ao Consércio os
conifratados para empregos publicos previstos neste instrumento, os nomeados para
exercicio de emprego publico em comissdo também previstos neste protocolo d
intencdes, servidores cedidos pelos entes consorciados ou conveniados, e os
presfc:dore;s de servicos contratados na forma estabelecida pela Lei 8666/93.

PARAGRAFO UNICO. A afividade de Presidente, membro do Conselho de
Secretdrios, bem como a participagca@o dos representantes dos entes consorciados na
Assembléia Geral e em oufras atividades do Consércio n@o serd remunerada, sendo
considerado servigo publico relevante. &\

CLAUSULA 26°.0s empregados do Consércio e os nomeados para exercer
empregos em comissGo serdo regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho- CLT.

CLAUSULA 27°. O regulamento de pessoal do Consércio, aprovado por resolucdo :
da Assembléia Geral, deliberard sobre a descricao das fungdes, locagdo e jornada de
frabalho dos empregados publicos, bem como sobre o regime, observadas as ‘\m
determinagdes contidas nos Anexos deste instrumento.

CLAUSULA 28°. A deliberacéo sobre jornada de trabalho deverd se circunscrever
ao periodo de sua prestag@o ordindria e exiraordindria, podendo haver alferacdes,
provisorias ou definitiva, do nimero de horas semanais de jornada, desde que
atendidas as hipéteses de jornada e remuneracéo fixada no Anexo deste instrumento.

da jornada de trabalho sera decidida pela Secretaria Executiva, de oficio, em razdo

o interesse publico, especiaimente de adequacao financeira orgamentdria, ou caso
demonstrado que ndo haverd prejuizos ao Consdrcio, a pedido do empregado
publico.

PARAGRAFO UNICO. A alteragao, definitiva ou proviséria, do nimero de horas w
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CLAUSULA 29°. O quadro de pessoal do Conséreio & composto dos empregos
publicos descritos nos Anexos deste instrumento.

PARAGRAFO UNICO. A remuneragd@o dos empregos publicos é a definida em
anexo proprio do instrumento, permitida a Secretaria Executiva, atendido o orcamento
anual, a concessdo de reqjuste e a revisdo anual de remuneracdo, inclusive para

adequar ao piso profissional.
CLASULA 30°. Os empregados do Consércio somente ingressardo mediante
contratagdo celebrada apds concurso publico de provas ou de provas e ftitulos,

exceto nas hipéteses de emprego puUblico em comiss@o, de livre nomeacgdo e
exoneragdo, conforme indicado no Anexo a este instrumento.

§ 1° os editais de concurso pUblico, apés aprovados pela Secretaria Executiva,
deverdo ser subscritos pelo Presidente do Consércio.

§ 2° Por meio de oficio, cépia do edital serd enfregue a todos os entes
consorciados.

CLAUSULA 31° A dispensa de empregados publicos dependerd de autorizac@o

da Secretaria Executiva, observado o devido processo legall.

CLAUSULA 32° Os empregados do Consércio ndo poderdo ser cedidos, inclusive
para os Municipios consorciados permitindo o afastamento n&o remunerado, para
que o servidor do Consércio exer¢ca emprego em Comissdo nos termos do que prever
o regulamento pessoal,

CLAUSULA 33° Somente admitir-se-& contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico na hipdtese de
preenchimento de emprego publico vago , até o seu provimento efetivo por meio de
concurso publico.

§ 1° As confratagdes tempordrias serdo realizadas mediante processo seletivo
que devera atender ao seguinte procedimento:

I- Edital de chamamento, publicado na imprensa oficial em que se defira aos %
candidatos no minimo cinco dias Uteis para inscricéo;

Il-A selecao mediante prova aplicados critérios objetivos, circunscritos & titulagcdo
académica e a experiéncia profissional relacionadas com a funcdo a ser exercida no
Consoércio, previamente estabelecidos no edital de chamamento:

§ 2° Os contratados tempordrios exercerdo as funcées do emprego publico vago
e perceberdo a remuneracdo para ele prevista.

podendo haver renovacdo desde que o periodo total da contratag@o néo ultrapasse
o periodo de 12(doze) meses.

PARAGRAFO UNICO. E nula e proibida a renovagdo de prazo de contratagdo
tempordria sem que seja publicado edital de concurso para o provimento definitivo

do emprego publico.
CAPITULO I “Q
DOS CONTRATOS
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CLAUSULA 34°. As confratagdes tempordrias terdo prazo de até 06 (seis) meses, E




CLAUSULA 35°. Todas as contfratagdes do Consércio obedecerdo aos ditames da
Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes, do prescrito no presente
instrumento e das normas que o Conséreio vier a adotar.

§ 1° As confratagdes diretas, com fundamento no paragrafo Unico do art.24 e
art. 25 da Lei n°. 8.666, de 21.6.1993, dever&o ser autorizados pelo Secretdrio Executivo.

§ 2° Todos os editais de licitag@o deverdo ser publicadas em local préprio na
sede do CISAMAPI e na imprensa oficial, dispensada a publicagdo na imprensa oficial
na hipétese de convite.

TITULO IV
DA GESTAQO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

R

CLAUSULA 3¢°. A execucdo das receitas € das despesas do Consorcio
obedecerd as normas de direito financeiro aplicaveis &s entidades publicas.

§1° Os entes consorciados somente entregard@o recursos ao Consércio para o
cumprimento dos objefivos estabelecidos neste instrumento devidamente
especificados mediante a celebragdo de Contrato de Rateio

§2° O Consércio, a critério da Secretaria Executiva e dos Municipios integrantes,
poderdo firmar contrato de programa, a ser disciplinado em ato préprio.

CLAUSULA 379, O Consdrcio estard sujeito a fiscalizag@o contdbil, operacional e
patrimonial, pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, inclusive quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos contratos e rentncia
de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de cada um

dos contratos que os entes da Federacdo consorciados vierem a celebrar com o
Consdrcio.

CLAUSULA 38°. Os entes Consorciados respondem subsidiariamente obrigagdes
do Consdrcio.

CAPITULO I
DA CONTABILIDADE

o

CLAUSULA 39°. Todas as demonstragoes financeiras seréo publicadas na internet.

CLAUSULA 40°. Os entes da Federagcao que forem admitidos apés o Consércio ter
infegrado bens a seu fundo social, terdo que também contribuir a este fundo social
na proporgcao e quantias a serem definidas em instrumento especifico, que podera (%

se dar pela doagdo de bens ou de servigos.

CAPITULO 1lI

DOS CONVENIOS @
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CLAUSULA 41°. Fica autorizado o Consércio a firmar convénios, junto a entidades
governamentais ou privadas nacionais ou estrangeiras.

PARAGRAFO UNICO. O Consércio poderd comparecer como interveniente em
convénios celebrados por entes consorciados ou terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos, inclusive para os fins do parégrafo Unico do art. 38 do Decreto n® 4.017. de
17.1.2007.

TITULO V
DA SAIDA DO CONSORCIO

CAPITULO |
DA RETIRADA

CLAUSULA 42°. A retirada do membro do consércio dependera de ato formal de
seu representante na Assembléia Geral.

CLAUSULA 43°. A retirada ndo prejudicard as obrigacdes constituidas entre o
consorciado que se retira do Consércio.

§ 1° Os Bens destinados ao Conséreio pelo consorciado gue se refira ndo serd
revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipdteses de;

l-decis@o de 2/3 (dois tergos) dos entes federatfivos consorciados do Consércio,
manifestada em Assembléia Geral.

Il - expressa previsGo no instrumento de transferéncia ou de alienacdo;

Il - reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regulamente aprovada pela
Assembléia Geral.

§ 2° Os bens destinados ao Conséreio pelo consorciado que se retira, e nao
revertidos ou retrocedidos, como previsto no § 1° ficardo automaticamente
incorporados ao patrimdnio do consdrcio.

CAPITULO Il
DA EXCLUSAO

CLAUSULA 44°. Sao Hipoteses de exclusdo do ente consorciado:

I -=a ndo inclusdo pelo ente consorciado, em sua lei orcamentdria ou em créditos
adicionais, de doagdo suficiente para suportar as despesas assumidas por meio de
contrato de rateio;

Il - a subscri¢do de protocolo de intengdes para constituic&o de outro conséreio
com finalidade iguais, assemelhadas ou incompativeis sem a prévia autorizacdo da
Assembléia Geral;

Il - a existéncia de mofivos graves, reconhecidos em deliberacdo
fundamentada, por 2/3 da Assembléia Geral especialmente convocada para esse
fim.

§ 1° A exclusdo prevista no inciso | do caput somente ocorrerd apés prévia
suspensao, pelo periodo de noventa dias, periodo em que o ente consorciado poderd
se reabilitar.

§ 2° Os estatutos poder&o prever outras hipdteses de exclusdo, bem como de
outras espécies de pena a serem aplicadas a ente consorciado.
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CLAUSULA 45°. Os estatutos estabelecer&o o procedimento administrativo para a
aplicacdo da pena de exclusdo, respeitando o direito & ampla defesa a ao
contraditério.

§ 1° A aplicagdo da pena de exclus@o darse & por meio de decis@o da
Assembléia Geral exigindo 2/3 (dois tercos quintos) dos votos da totalidade dos
membros do consoércio.

§ 2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, serd aplicado o procedimento
previsto pela Lei n°. 9.784,de 29 de janeiro de 1999, ou as disposicoes da Lei que vier a
substitui-la.

§ 3° Da decisdo que decretar a excluso caberd recurso de reconsideracao
difigido & Assembléia Geral, o qual ndo terd efeito suspensivo, interposto no prazo de
15(quinze) dias contados do dia Uil seguinte da publicacdo da decisdo na imprensa
oficial.

¥

TITULO VI

DA ALTERARACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA 46°. A extingdo de confrato de consércio pUblico dependerd de
instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos o
entes consorciados.
§ 1° A assembléia Geral deliberard sobre a destinac@o dos bens, podendo ser
doados a qualquer entidade publica de objetivos iguais ou semelhantes ao Consdreio
ou, ainda alienados onerosamente para rateio de seu valor enfre os consorciados na
proporgdo também definida em Assembléia Geral.
§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os
entes consorciados responder@o solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, _
garantindo o direito de regresso em face dos beneficidrios ou dos que deram causa &
obrigacdo.
§ 3 ° Com a exting@o, o pessoal cedido ao conséreio publico retornara aos seus
6rgdos de origem e os empregos publicos teréio automaticamente rescindidos os seus
confratos de frabalho como conséreio.
§ 4° A dlterac@o do contrato de consércio publico observard o procedimento m
previsto no caput.

.

———

Titulo VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 47°. O Consércio serd regido pelo disposto na Lei n°.11.107, de 06 de
abril 2005, pelo contrato de Conséreio PUblico originado pela ratificac@o do Presente
Protocolo de Intengdes e pelas leis de ratificagdes, as quais se aplicam somente
aos entes federativos que as emanaram e, por fim, pelos Estatutos e Regulamento.

CLAUSULA 48°, A interpretagcdo do disposto neste instrumento deverd ser
compativel com os seguintes principios;
| - respeito G autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso

ou refirada do consércio depende apenas da vontade de cada ente federativo,
sendo vedado que se Ihe ofereca incentivos par o ingresso;
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Il- solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a
ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementagdo de qualquer dos objetivos do Consércio;

Il - eletividade de todos os érgdos dirigentes do Consércio;

IV — transparéncia, pelo que ndo poderd negar que o Poder Executivo ou
Legislativo de ente Federativo consorciado tenha acesso a qualquer reunidio ou
documento do Consdrcio;

V - eficiéncia, que exigird que todas as decisdes do Consércio tenha explicita e
prévia fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

CLAUSULA 49°. Quando adimplente com suas obrigacdes, qualquer ente
consorciado & parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas prevista
no contrato de Consércio Publico.

TITULO VI /
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA 50°. A Assembléia Geral de Instalagdo do Conséreio seréd convocada
por pelo 1/3 dos entes que tenham ratificado, mediante a lei, este protocolo de
Intengdes, tao loge tenham noticia de que foi o Protocolo ratificado por pelo menos
2/3 de seus subscritores.

§ 1° A convocagdo dar-se-G por meio escrito dirigido a cada um dos Prefeit
dos Municipios mencionados neste instrumento, expedida com antecedéncia minima
de cinco dias da data de realizacdo da Assembléia.

§ 2° A assembleia Geral de InstalagcGo serad presidida pelo atual Prefeito
Presidente do CISAMAPI.

§ 3° A Assembléia serd iniciada mediante verificacGo de poderes, que atenderd

ao seguinte procedimento:
| - O Presidente da Assembiléia apregoard. por ordem alfabética cada um dos
Municipios identificados na Cldusula Primeira deste protocolo de Intencoes:

Il _ Confirmado que o representante do Municipio se encontra presente, serd
verificado se frata do prefeito Municipal ou de representante legalmente habilitado.

ll - verificado isso, serd indagado em alto e bom som ao representante se o
Municipio subscreveu o protocolo de Intencdes e, ainda, se o ratificou por lei;

IV - caso tenha havido a ratificagcdo a mediante lei, deverd o representante do
Municipio, por documento ou publicagdo oficial, comprova-ia; “

V - verificado isso, o Presidente da Assembléia indagaré se a ratificagdo foi m
realizada de forma integral ou com reserva;

VI - caso a rafificagdo seja realizada de forma integral, o presidente declarard o )
Municipio como consorciado, caso tenha havido reserva, a decisdo sobre o
consorciamento serd sobrestada para o final da verificagdo de poderes;

Vil -logo apds ter se verificado o consorciamento de 2/3 dos Municipios, o
Presidente da Assembléia declarard , havendo o numero de ratificacdes previsto no
Protocolo de Intencdes: declaro como CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRO REGIAO DO VALE PIRANGA - CISAMAPI; declaro ainda que nos termos da Lei
11.107, de 2005.fica convertido o Protocolo de Intengées em Contrato de Consdrcio
Publico, ato apds o qual prosseguird na verificacdo.

VIl - encerrada a verificagdo, o Presidente da Assembléia declarard os memibros
gue compdem o Consorcio declarando os Municipios representados por seu Prefeitos,
devidamente autorizados,como com direito a voz e voto na mesma Assembléia;
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IX — apos essa providéncia sendo andlisada as reservas pendentes, por ordem
alfabética do nome do Municipio, cada reserva devera ser analisada e debatida e,
por votagdo Unica , a Assembléia deliberard, mediante metade mais um dos voto
dos presentes, se com elas concordam ou ndo:

X - Concordando a Assembléia com as reservas , serd o Municipio declarado
como consorciado podendo participar com voz e voto das deliberagdes posteriores;

Xll - concluida , a analise das reservas , o Presidente da Assembléia declarara
que "nos termos da verificac@o redlizada em Assembléia, foi o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRO REGIAO DO VALE DO PIRANGA - CISAMAPI
constituido tendo por Municipios consorciados os seguintes :( o nome de cada um dos
do Municipios consorciados)"

§ 4° Caso conste da ordem do dia da convocagdo, uma vez redlizada a
verificag@o serd apreciada proposta de estatuto, mediante debates, apresentacao
de emendas e votagdes, no qual serdo artigos ou emendas votadas em separado
somente se houver requerimento de destaque subscrito por representantes com
direito a voto de trés Municipio consorciados.

CLAUSULA 51°. O mandato do atual Presidente encerrar-se-& no dia 31 de
dezembro de 2010, ficando automaticamente prorrogados até esta data.,

CLAUSULA 529, Até a aprovagdo dos novos estatutos do Consércio, ficard
mantido o atual Estatuto, no que couber e nao contrarie o disposto neste instrumento.

CLAUSULA 53°. Para dirimir eventuais confrovérsias deste Protocolo de Intengées
e do Contrato de Consércio Publico que originar, fica eleito o Foro da Comarca de
Ponte Nova, Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA 54°, O presente instrumento é redigido em cinco vias de vinte pdaginas
subscritas pelos representantes legais do Municipio icipantes.

Municipio bre Campo
Davis Antdnio Cardaoso Junior - Prefeito Municipal

P

’
5

.\_ -{&" = 'k“__ /UV"'D  —

¢ Municipio de Acaiaca
JoGo do Carmo - Prefeito Municipal

\_/2;4/'_’_/_‘ o

Municipio de Alvinépolis
Jodo Batista Mateus de Moraes - Prefeito Municipal
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Municipio"de@mparo do Séra
Astolfo Gomes Fuscieldi - Prefeito/Municipal

s

io de Barra Lohga
Fernando M InGes Carneiro — Prefeito Municipal

Lo

Muni€ipio de Diogo de Vasconcelos
Harolde Fernandes Gomes - Prefeito Municipal

/éﬁ"{/}f?@

Municipio de Dom Silvério
José Maria Repolés - Prefeito Municipal

Municipio de Guaraciaba
Eli Domelas Gongalves - Prefeito Municipal

¢ fﬁwf:

Munieipid de Jequeri
Maria das Dores Souza Vilas Boas - Prefeita Municipal

Al

Municipio de Ogtérios
Odilon Ferreira de Oliveira Junior - Prefeito Municipal

Mupicipic de Piedade de Ponte Nova
Antépio Mayrink Bordoni - Prefeito Municipal

) N

Municipio Ponte Nova
JoGo Anténio Vidal de Egrvalho /Prefeito Municipal
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Municfﬁ!b.gf avl Sdar:
Vicente Paula Barbosa + Rref icipal

Municipio de Rio’Casca
José Maria de Souza Cunha - Prefeito Municipal

Ldd ol

Municipio de Rio Ploce
Eduardo Pereira Real - Prefeito Municipal

ruz do Escalvado
efeito Municipal

Municipio dg’Séo José do Goiabal
José Roberto Gariff Guimar&es - Prefeito Municipal

{ Mo 5 ;’ém gha. 4—/1
4 Municipio de SGo Pedro dos Ferros”
José Silvio Soares Rios - Prefeito Municipal

A

Nﬂ.lnicrpio de Sem Peixe
Jodo Schitini Gomes Neto - Prefeito Municipal

(T

Municipio de Urucania
Jose Carlos EstevGo Mansur - Prefeito Municipal
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ANEXO | - QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO VINCULADOS A CONCURSO PUBLICO

DENOMINAGAO " LOCAL EANGA Pty
VAGAS HORARIA SEMANAL | RACAO ATUAL
5 i 06 | Ponte Nova 40h 618,00
Auxiliar de Administracdao 05 Sre ot 518.00
G- 04 | Pponte Nova 20h 465,00
Técnico de Enfermagem 02 Sy i 465,00
" . : 02 Ponte Nova 40 h 493,00
Auxiliar de Servicos Gerais o i o 493,00
Assistente Administrativo 01 Ponte Nova 40 h 795.00
Técnico em 883,00
Eletroencefalograma 01 Ponte Nova 20h
c onfT f&;;:foodzm 01 Ponte Nova 40 h 883,00
(Tjrgﬁl;ﬁec:r:;dor de 01 AR R i 40h 1.236,00

EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERACAO

e VAGAS LOCAL | on ARia SIMANAL | RAGAO ATUAL
Contador 01 | Ponte Nova 40h R$ 2.200,00
Gerente Administrativo 01 | Ponte Nova 40 h R$ 2.200,00
Secretdria Executiva 01 | Ponte Nova 30h R$ 3.346,00
Diretor Técnico 01 | Ponte Nova 8 h R$1.060,00

- ‘|, L \/
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ATRIBUICOES E REQUISITOS EMPREGOS PUBLICOS

DENOMINAGAO REQUISITOS ATRIBUICOES
Executar servicos de apoio nas dreas de
NIVEL:  SEGUNDO | administracéo, estoque, compras,
Auxl GRAU COMPLETO atendimento e faturamento; fratar de
uxiliar de - :
Administracao documgnfos variados, c?umpnndo fodo o
CBO 4110.05 C_ONHECIMENTO procedimento necessdrio referente aos
BASICO DE | mesmos; preparar relatérios e planilhas;
INFORMATICA executar servicos gerais de escritérios.
Executar servigos de apoio nas dreas de
NIVEL: recursos humanos, administragdo, finangas e
SUPERIOR logistica; atender fornecedores e clientes,
Assistente COMPLETO fornecer e receber informagdes os servicos;
Administrativo fratar de documentos variados, cumprindo
CBO 4110-10 CONHECIMENTO todo o procedimento necessdrio referente
AVANCADO DE | aos mesmos: preparar relatdrios e planilhas;
INFORMATICA executar servicos gerais de escritérios.
Desempenhar atividades técnicas de
enfermagem nas unidades do CISMAPI:
prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisdo do diretor técnico; desempenhar
CURSO tarefas de auxiliar o médico em exames de
Técnico de TECNICO DE | apoio diagnéstico, posicionando de forma
Enfermagem ENFERMAGEM adequada o paciente e o instrumental
CBO 3222-05 COM REGISTRO NO | utilizado; organizar o ambiente de trabalho.
COREN Trabalhar em conformidade &s boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranca.
Redlizar registros e elaborar relatdrios
técnicos.
b
\
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Executar servicos de impeza e
manutencdo das dareas internas e externas
PRIMEIRO GRAU do consércio. Trabalhar seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e protecGo
ao meio ambiente.

Auxiliar de Servicos
Gerais

Manutencao de
edificios

Preparar materiais e equipamentos
para operar o aparelho eletroencefalégrafo
para produzir imagens e grdficos funcionais
Iahios o como recurso auxiiar ao diagnéstico.

CURSO  TECNICO Preparar pacientes e realizar 0s exames de
Eletroencefalograma 0
ESPECIFICO elefroencefalograma
CBO 3241-05 !
segundo boas praticas, normas e
procedimento de biosseguranca e codigo
de conduta..

Realizar  atividades  inerentes &
contabilidade do consércio. Para tanto,
regularizar a empresa, identificar
documentos e informacdes, atender &
CURSO  TECNICO fiscalizag&o e proceder consultoria. Executar
EM CONTABILIDADE | a contabilidade geral, operacionalizar a
contabiidade de custos e efetuar
contabilidade gerencial.  Administrar o
departamento pessoal e redlizam controle
patrimonial.

Técnico em
Contabilidade
CBO 3511-05

Planejar as atividades operacionais do
transporte, e de logistica.  Administrar
equipes, gerenciar recursos materiais e

financeiros da drea. Controlar O Processo
Coordenador de EﬁEiR{ENCIA Dl operacional e avaliar seus resultados.
Transporte Providenciar meios para que as afividades
CBO 1416-05 sejam desenvolvidas em conformidade com

CURSO SUPERIOR as normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, seguranca, meio ambiente e
saude. Buscar novas tecnologias e assessorar
a diretoria e setores da empresa.

5 - = Hf)
// \2\5 il
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DENOMINAGAO REQUISITOS ATRIBUICOES
Assessorar os executivos no desempenho
de suas fungdes, gerenciar informacgaées,
Secretdrio auxiliande na execucdo de suas tarefas
Executivo Curso Superior administrativas € em reunides, marcando e
CBO 2523-05 cancelando compromissos. Coordenar e
controlar equipes e atividades; controlar
documentos e correspondéncias.
Exercer a geréncia dos servicos
administrativos, das operacées financeiras e
dos riscos da empresas, cuidar da
Gerente administrag@o dos recursos humanos, materiais
Administrativo Curso Superior e de servicos de sua drea de competéncia.
CBO 1421-05 Planejar, dirigir e controlar recursos e as
atividades da organizacdo, com o objetivo de
minimizar o impacto  financeiro  da
materializacdo dos riscos.
; Pl Curso Superior Planejar, coordenar e avaliar acdes de
D(l:rgg r]Téa]c:er&o Completo de saude; definir estratégias para unidades de
Medicina saude;
; Redlizar todas as atividades de
Contador Curs%_s.u pe:gor e coordenacdo, assessoramento dos servicos
Cc}'ﬁ;’;éesis contdbeis do consércio.
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ANEXO | - QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS - ATUALIZADO

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO VINCULADOS A CONCURSO PUBLICO

N°® CARGA REMUNE
DENOMI
EOMmmACho VAGAS LOCAL | LORARIA SEMANAL | RAGAO ATUAL
06 Ponte Nova 40 h 835.91
Ausxiliar de Administragdo
02 Rio Casca 40 h 835.91
07 Ponte Nova 24 h 724,00
Técnico de Enfermagem
oz Rio Casca 24 h 724,00
02 Ponte Nova 40 h 766,78
Auxiliar de Servigos Gerais
01 Rio Casca 40 h 766,78
01 Ponte Nova 40 h 1.074.74
Assistente Administrativo
01 Rio Casca 40 h 1.074,74
Técnico em 1.194,15
Eletfroencefalograma 01 Ponte Nova 20 h
Técnico em 1.194,15
Contabilidade 01 | Ponte Nova 40h
Enfermeiro 01 Ponte Nova 20 h 1.437.75
EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO
N° CARGA REMUNERA
DENOMINACAO VAGAS LOCAL | 4ORARIA SEMANAL | GAO ATUAL
Contador 01 | Ponte Nova 40 h 2.947.48
Gerente Administrativo 01 Ponte Nova 40 h 2.834,11
Gerente de Transporte 01 Ponte Nova 40 h 1.932.35
Secretaria Executiva 01 Ponte Nova 30h 4.310,42
Diretor Técnico 01 Ponte Nova 8h 1.433,81
Tesoureiro 01 Ponte Nova 40 h 1549.14

Consércio Intermunicipal de Saide da Microrregido do Vale do Piranga

Rua Felisberto Leopoldo, 706 — Santa Tereza — Ponte Nova — MG~ 31- 3817-4060
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ATRIBUICOES E REQUISITOS EMPREGOS PUBLICOS

DENOMINAGAO REQUISITOS ATRIBUICOES

Executar servigos de apoio nas dreas de
NIVEL: ENSINO MEDIO | administracdo, estoque, compras,
Aol do COMPLETO atendimento e faturamento: tratar de
Administraco documgntos variados, qumprindo todo o
CBO 4110-05 CONHECIMENTO procedimento necessdrio referente aos
BASICO DE | mesmos; preparar relatérios e planilhas;

INFORMATICA executar servigos gerais de escritérios.
Executar servicos de apoio nas dreas de
NIVEL: recursos humanos, administragdo, financas e
ENSINO MEDIO | logistica; atender fomecedores e clientes,
Assistente COMPLETO fornecer e receber informacoes os servicos;
Administrativo fratar de documentos variados, cumprindo
CBO 4110-10 CONHECIMENTO fodo o procedimento necessdrio referente
AVANCADO DE | aos mesmos; preparar relatérios e planilhas;

INFORMATICA executar servigos gerais de escritorios.
Desempenhar atividades técnicas de
enfermagem nas unidades do CISMAPI;
prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisGo do diretor técnico; desempenhar
CURSO tarefas de auxiliar o médico em exames de
Técnico de TECNICO DE apoio diagnédstico, posicionando de forma
Enfermagem ENFERMAGEM COM adequada o paciente e o instrumental
CBO 3222-05 utilizado; organizar o ambiente de trabalho.

REGISTRO NO COREN

Trabalhar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranga.
Redlizar regisiros e elaborar relatérios
técnicos.

Conséreio Intermunicipal de Satde da Microrregi&o do Vale do Piranga
Rua Felisberto Leopoldo, 706 — Santa Tereza — Ponte Nova — MG— 31- 3817-4060
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i : Executar servicos de limpeza e
guxuhgr de Servicos ENEING manutencdo das dreas internas e externas
erais FUNDAMENTAL . Trabalor Shckiingic d
Manutencdo  de INCOMPLETO do c:onsérco._ rabalhar seguindo normas de
edificios (ALFABETIZACAO) segura.nc;c:, I'i_lg;ene, qualidade e protecdo

ao meio ambiente.
ENSINO MEDIO Preparar matericis e equipamentos
COMPLETO E CURSO | para operar o aparelho eletroencefalégrafo
o DE FORMACAO P/ | para produzr imc:gen§ e grdficos funcionais
Betosncelologran EXERCICIO DAS | como recurso auxiliar ao  diagnéstico.
= ATR!BUICpES E | Preparar pacientes e realizar os exames de
CBO 3241-05 INSCRICAO REGULAR | eletroencefalograma segundo boas praticas,
PERANTE normas e procedimento de biosseguranca e
CONSELHO/ORGAO | cédigo de conduta..
DE CLASSE
Realizar atividades inerentes a
contabiidade do consércio. Para tanto,
regularizar a empresa, identificar
Técnico i doc:t.l_menios e informacgdes, ptender a
Govilob B CURSO TECNICO EM ﬁscc:hzac;a? e proceder consui’rong. Exfccufor
CBO 351105 CONTABILIDADE a contabilidade geral, operacionalizar a
contabiidade de custos e efetuar
contabiidade gerencial. Administrar o
departamento pessoal e redlizam controle
patrimonial,
e CURSO SUPERIOR | Organizar, planejar, coordenar, executar e
COMPLETO avaliar os servigos de enfermagem e de suas
atividades técnica.
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Cls

DENOMINAGAO

REQUISITOS

ATRIBUICOES

Secretdrio
Executivo
CBO 2523-05

Curso Superior

Assessorar os executivos no desempenho
de suas fungdes, gerenciar informacdes,
auxiiando na execucdo de suas tarefas
administrativas e em reunides, marcando e
cancelando compromissos. Coordenar e
controlar equipes e atividades: confrolar
documentos e corespondéncias.

Gerente
Administrativo
CBO 1421-05

Curso Superior

Exercer a geréncia dos Servicos
administrativos, das operacdes financeiras e
dos riscos da empresas, cuidar da
administrag&@o dos recursos humanos, materiais
e de servicos de sua drea de competéncia.
Planejar, dirigir e controlar recursos e as
afividades da organizacdo, com o objetivo de
minimizar o impacto financeiro da
materializag&o dos riscos.

Gerente de
Transporte

CBO 1416-05

EXPERIENCIA NA
AREA

CURSO SUPERIOR

Planejar as atividades operacionais do
fransporte, e de logistica. Administrar equipes,
gerenciar recursos materiais e financeiros da
area. Confrolar o processo operacional e
avaliar seus resultados. Providenciar meios para
que as atividades sejam desenvolvidas em
conformidade com as normas e
procedimentos  técnicos, de qualidade,
seguranca, meio ambiente e salde. Buscar
novas tecnologias e assessorar a diretoria e
setores da empresa.

Diretor Técnico
CBO-1312-05

Curso Superior
Completo de
Medicina

Planejar, coordenar e avaliar acoes de
saude; definir estratégias para unidades de
saude;

Contador

Curso Superior em
Ciéncias
Contdbeis

Realzar todas as atividades de
coordenagdo, assessoramento dos Servicos
contdabeis do consércio.

Tesoureiro

Curso
Superior
Completo

Promover a administracéo financeira do
Consorcio, gerindo as acées voltadas para
administragdo da arrecadacgdo e execugdo
de despesas do CISAMAPI,

Consoércio Intermunicipal de Saude da Microrregido do Vale do Piranga
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